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План работы волонтерского отряда «Волонтеры Победы»   

       на 2020-2021 учебный год. 
 

Структура волонтерского отряда. 

Руководитель волонтерского формирования – учитель английского языка. 

Важным условием является творческий подход, заинтересованность, 

тактичность. Руководитель обеспечивает координацию всей деятельности, 

подбирает ребят и распределяет между ними обязанности, организует работу 

волонтеров. Волонтёры – учащиеся 8 класса. 

Формы работы: 

-Беседы со специалистами 

-Групповые занятия волонтеров для учащихся 

-Изготовление плакатов 

-Выпуск газеты 

-Оформление информационного стенда 

-Акции волонтеров 

-Листовки 

-Игры 

-Викторины 

 

Функции волонтеров в профилактической работе: 

- проведение профилактических занятий или тренингов; 

- проведение массовых акций, выставок, соревнований, игр; 

- распространение информации (через раздачу полиграфии, расклейку 

плакатов, работу в своей социальной среде). 

Правила деятельности волонтера: 

 Если ты волонтер, забудь лень и равнодушие к проблемам 

окружающих. 

 Будь генератором идей! 

 Уважай мнение других! 

 Критикуешь – предлагай, предлагаешь - выполняй! 

 Обещаешь – сделай! 

 Не умеешь – научись! 

 Будь настойчив в достижении целей! 

 Веди здоровый образ жизни! Твой образ жизни – пример для 

подражания. 



 

УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ БЛОК СИСТЕМЫ 

1. Руководитель патриотической организации (Балашова В. М.). 

2. Заместитель руководителя патриотической организации (Учитель 

истории). 

3. Старшины (4 классных руководителя: 5,6,7,8 классы). 

4. Ответственные волонтеры (ученики: 8 класса). 

Управление: 

1. Планирование: график мероприятий на учебный год. 

2. Организация: распределение обязанностей, ответственных за 

мероприятия на учебный год. 

3. Мотивация: разработка и использование стимулов для эффективного 

выполнения волонтерских работ. 

Для детей: 

- награждение дипломом, значком в конце года;  

-волонтер, проявивший себя ярко и выполнивший большую часть работы, 

имеет высокие стартовые возможности стать старшиной; 

-конкурсная основа: выбирают старшину отряда путем голосования.  

Для взрослых: 

- участие в мероприятии дает право этому человеку быть озвученным в 

отчетном репортаже в средствах массовой информации;  

-низкие налоги. 

4. Контроль: 

 -отчет в СМИ о проведенном мероприятии; 

- фотоотчет; 

- статья в газете.  

 



Функции управления: 

Должностные 

лица 

Функции должностных лиц 

Руководитель 1. Соблюдение устава. 

2. Выбирать членов в органы самоуправления. 

3. Оказывать поддержку и защиту волонтёрам. 

4. Планировать мероприятия. 

5. Стратегия развития данной организации. 

6. Информирование о безопасной деятельности волонтера.  

 

Заместитель 1. Четкое соблюдение установок, приказов руководителя. 

2. Структурировать поручение и доносить до старшин. 

3. Соблюдение устава. 

4. Ответственный за проведение мероприятий (техническая сторона).  

Старшина 1. Соблюдение устава. 

2. Выполняет поручения заместителя. 

3. Отвечает за психологический климат в отряде. 

4. Информирует о проблемах заместителя.  

 

Волонтеры 1. Соблюдение устава. 

2. Выполняет поручения старшины.  

3. Добровольно вступать в организацию и выходить из неё.  

4. Имеет полное право высказывать своё мнение о работе.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Календарно-тематическое планирование 
 

 

 

 

 

 

 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Ответственный Дата проведения 

1 Организационное заседание 

волонтерской команды. Распределение 

поручений. 

Руководитель Балашова 

В.М 

сентябрь 

2 Составление плана работы на год. Руководитель Балашова 

В.М 

сентябрь-октябрь 

3 Оформление уголка волонтерского 

отряда. 

Волонтерский отряд до конца первой 

четверти 

4 Помощь в обустройстве школьного 

музея великой Отечественной войны и 

труда. 

Волонтерский отряд   

Руководитель Балашова 

В.М  

ноябрь 

5 Участие в конкурсах патриотической 

направленности (муниципалитет, 

регион). 

Волонтерский отряд В течении года 

6 Туристические поездки по местам 

боевой славы. 

Волонтерский отряд В течении года 

7 Ведение дневника волонтерской 

команды. 

 Командир Волонтерского 

отряда 

систематически 

8 Посещение ветеранов ВОВ, 

поздравление с праздником Победы. 

Волонтерский отряд май 

9 Акция «Ветеран живет рядом» 

(оказание помощи ветеранам ВОВ и 

труда). 

Волонтерский отряд май 

10 Организация и участие в шествии 

«Бессмертного полка», «Вахта 

памяти». 

 

Волонтерский отряд 

 

Руководитель Балашова 

В.М 

май 

11 Акция «Георгиевская ленточка» Волонтерский отряд 

Руководитель Балашова 

В.М 

май 

12 Благоустройство и поддержание 

памятников воинам великой 

Отечественной войны. 

Волонтерский отряд 

Руководитель Балашова 

В.М 

В течении года 

12 Подведение итогов работы за год. Руководитель Балашова 

В.М 

май 


